Cetro Pavia Souza FATTEC

como Bl Ebess st s ARACATUBA

PRE - PROJETO DE MONOGRAFIA
(TEMA DELIMITADO, CENTRALIZADO, TUDO EM MAIUSCULO)

Aluno( a)
Fulano de tal

Orientador (a)
Prof®. Dr®. nome do professor

Aracatuba — SP
2014



CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
FACULDADE DE TECNOLOGIA PROF. FERNANDO AMARAL DE ALMEIDA
PRADO

Diretora da Fatec Aracatub

Prof. Dr. Giuliano Pierre Estevam

Coordenador do curso de Tecnologia em Biocombustiveis

Prof. Me. Hildo Costa de Sena,

Coordenador do curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Prof. Me. Saulo FelAcio Fernandes Zambotti

Organizacao do Manual de Trabalho de Graduacao

Prof®. Dr? Luciana Passos Marcondes Scarsiotta



SUMARIO

2 OBIETIVOS. ...t

P O o] 1= NV 0T =] - | USSR

2.2 ODJEtiVOS ESPECITICOS. .. vveuiiirieitieiie ettt e e beeae e e steeeenneenrs

S PROBLEMA . ...t n e

4 JUSTIFICATIVA DO TEMA-PROBLEMAL... ..o

D HIPOTESES. ..o oot e et e e et et et et e s e e e et e es e e et e et e s e e et e et e e e e et ees e e et eeses e e e eesanans

B METODOS E TECNICAS. ..o oot e et ee e e e e eee e e e s et e et e eseseees et e s e eesere e ereessareeeenans

7 REVISAO BIBLIOGRAFICA INICIAL......oocveeeeeeeeeieeeeteeieeeeee e ses e,

8 CRONOGRADMA ..o re s

REFERENCIAS. ..ot et e e et e e e e e et e e et et e e e et et e e et e s e e e e es e e e e et e s er e

APENDICES. ... oottt et et et e et et e e et e e et e e e et et e et e e e s et e e et e e et e e et e e e et e e et e e er e er e



(Assunto geral. SO a primeira letra da primeira palavra em maiuscula).

1.1 Delimitagéo do tema

( O assunto geral especificando: que, como, onde e quem, quando couberem.)



2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo geral

(E amplo e ligado ao tema. Alguns verbos que poderdo ser usados: demonstrar, analisar,

comparar, desenvolver)

2.2 Objetivos especificos
A B e

(Detalha o trabalho expondo o que se pretende com o mesmo, isto €, com a teorizacdo e a
pesquisa).

Usar a numeragdo 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3. Ap6s cada nimero, um ponto, apds o ultimo numero,
ndo ha ponto.



3 PROBLEMA

Contextualizacdo do problema em pelo menos trés paragrafos com citacdes.
T TSRS ?

K 3SR ?
(Em forma de pergunta(s). Devem ser claras, concisas e diretas, demonstrando a que
realmente se propde o trabalho. No mé&ximo duas perguntas-problema).



4 JUSTIFICATIVA DO TEMA-PROBLEMA

Fala sobre os motivos de ordem tedrica e pratica que justificam a pesquisa, respondendo a
pergunta: “Por que se deseja fazer a pesquisa?” Pode-se relacionar o tema e o problema com o
contexto social dizendo sobre as contribui¢des do estudo para a érea.

Colocar os aspectos inovadores que serdo enfocados.

CitacOes podem ser utilizadas, fundamentando teoricamente o assunto.

No méaximo trés paginas e no minimo uma pagina e meia.



5 HIPOTESE(S)
< P TTT

E a possivel solucdo para os problemas levantados (perguntas). Deve ser uma afirmaco direta
ndo havendo necessidade de explicacdes. Pode ser positiva e completa, ndo dependendo do
problema para ser entendida.

Ela direcionara o trabalho.

N&o hé& relacdo biunivoca entre os problemas e hipoteses, isto €, um problema pode gerar mais
de uma hipdtese ou uma Unica hipotese pode responder a mais de um problema.

Havendo mais de uma hipotese, numera-las:

5.1

5.2



6 METODOS E TECNICAS

6.1 Delimitacdo do campo de pesquisa

6.2 Método
Que, onde e quando

Exemplos:

6.2.1 Método de observacao sistematica.

Serdo observados, analisados e acompanhados os procedimentos aplicados nos atendimentos a
clientes e nas prestacoes de servigos.

6.2.2 Método historico.

Serdo observados os dados e evolucdo da historia da empresa / do assunto / do fenémeno
pesquisado.

6.2.3 Estudo de caso.

Serdo entrevistados: O Gerente Administrativo, o Gerente Financeiro, o Diretor de Producdo.
Ou: serd realizado estudo de (n°.) caso(s), no local tal.

6.2.4 Método Estatistico.
Por amostragem ou abrangendo o universo de acordo com meétodos proprios para cada caso.

6.3 Técnicas
Sdo os roteiros indicando os respectivos Apéndices com numerais romanos.

6.3.1 Roteiro de observacao sistematica (Apéndice A)

6.3.2 Roteiro de histérico da... (Apéndice B)

6.3.3 Roteiro de entrevista com o Gerente Administrativo (Apéndice C)
6.3.4 Roteiro de entrevista com o Gerente Financeiro (Apéndice D)
6.3.5 Roteiro de entrevista com o Gerente de Producdo (Apéndice E)
6.3.6 Formulario para clientes (Apéndice F)

6.3.7 Outros registros: (escrever: serdo utilizados materiais ilustrativos)



7 REVISAO BIBLIOGRAFICA INICIAL

Para entrega deste boneco, devera pelo menos ter a apresentacao de cada um dos capitulos
que seré@o apresentados.
Pelo menos trés capitulos.



8 CRONOGRAMA
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Entrega do tema em estudo

Elaboragao do projeto

Entrega reviséo bibliogréfica inicial (projeto)

Entrega introdugdo, material e método (projeto)

Entrega do projeto final

Andalise documental

Pesquisa de campo
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Ordenagéo e tabulagéo de dados

Revisdo e Digitagao

Entrega TCC para andlise e avaliagao

Entrega TCC final
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REFERENCIAS

Seguir as normas da ABNT — NBR 6023/AGO 2002 e deve incluir somente as obras
utilizadas na elaboracédo do trabalho. Deve se apresentar em ordem alfabética do sobrenome
do autor, entidade ou titulo. N&o separar os varios tipos de documentos consultados.

Ver apostila sobre as Normas para elaboracao de Projeto de Monografia.

(As paginas a seguir, inclusive esta, ndo serdo numeradas).



APENDICES



APENDICE A - ROTEIRO DE ESTUDO DE CASO

1 INTRODUCAO

Apresentacdo e caracterizacdo da empresa: localizagdo, historico, funcdo social, funcéo
contébil, reflexos econémicos e outros atendimentos a clientes, visdo mercadoldgica, misséo,
valores, principios, planejamento estratégico e outros.

2 Relato do trabalho realizado referente ao assunto estudado.

Descricdo dos materiais e métodos empregados na empresa ou no trabalho. (ISSO 9000 e
outros sistemas de gestdo ou sistemas contabeis).

Depoimentos dos proprietarios, chefes, funcionarios, clientes.

3 Discusséo
Confronto entre teoria (referencial teérico dos primeiros capitulos) e a préatica utilizada pela
empresa ou entidade.

4 Parecer final sobre o caso e sugestdes sobre manutencao ou modificacdes de
procedimentos



APENDICE B - ROTEIRO DE OBSERVAGAO SISTEMATICA
| — IDENTIFICACAO
Empresa:
Localizacao:
Atividade Economica:
Porte:
Il - ASPECTOS A SEREM OBSERVADOQOS
Dados especificos a respeito da empresa e do tema
1 Recursos Humanos
2 Recursos Materiais
3 Recursos Fisicos
4 Organograma, etc

Existem outras técnicas de observacao sistematica, tais como: depoimentos entrevistas, testes,
etc.



APENDICE C — ROTEIRO DE HISTORICO
| — IDENTIFICACAO
Empresa:
Localizacao:
Atividade Economica:
Porte:
Data da Fundacao:

Saécios e Proprietarios:

Il — ASPECTOS HISTORICOS DA EMPRESA / TEMA
1 Primeiros proprietarios.

2 Evolucdo das atividades econémicas

3 Evolucdo das instalacGes

5 Abertura de filiais

5 Diversificagéo das atividades etc.



APENDICE D — ROTEIRO DE ENTREVISTA
| DADOS DE IDENTIFICACAO
Sexo: Idade:
Formacdo académica:
Experiéncias anteriores:
Experiéncias atuais:

Residéncia: Cidade: Estado:

Il PERGUNTAS ESPECIFICAS
1(.)7?

2(.)7



APENDICE E - ROTEIRO DE QUESTIONARIO

| DADOS DE IDENTIFICAQAO
Sexo: Idade:

Formacdo académica:
Experiéncias anteriores:
Experiéncias atuais:

Residéncia: Cidade: Estado:

Instrumento por meio do qual se faz a coleta das unidades estatisticas, destinado as pesquisas
em grupo, nada mais € do que uma série de perguntas com espaco em branco para respostas.
O que hé de ser breve e conciso, evitando a possibilidade de respostas ambiguas. Estas devem
ser, via de regra: “sim”, “ndo” ou numeros. Devem-se evitar termos pouco conhecidos e néo
fazer perguntas dificeis ou trabalhosas para responder.

As perguntas devem ser espacadas, para permitir seu cabal preenchimento, e estar agrupadas
segundo sua analogia. Procurar codifica-las para facilitar a tabulacdo e interpretac&o.

Os questionarios devem ser emitidos todos ao mesmo tempo e que seja estipulado um prazo
para devolugéo.

O questionario ndo permite questbes complexas, 0 entrevistador ndo esta presente para dar
suporte ou estimulo, quando o mesmo é remetido para informantes dispersos
geograficamente.

E apropriado para informantes com grande interesse pelo assunto.



APENDICE F — ROTEIRO DE FORMULARIO

| DADOS DE IDENTIFICAQAO
Sexo: Idade:

Formacdo académica:
Experiéncias anteriores:
Experiéncias atuais:

Residéncia: Cidade: Estado:

O formulario ¢é aplicado através de entrevista direta, é feito pelo préprio investigador, a
medida que se fazem as observacdes ou recebe as respostas sob orientagéo.

Distingue-se o formulario do questionario que é usualmente preenchido pelo préprio
pesquisador e que ele pode ser enviado pelo correio, sendo do mesmo modo devolvido apds o
preenchimento.

Uma das vantagens do formulario consiste justamente na assisténcia direta que o informante
recebe do investigador que pode reformular tornar mais claras as perguntas, dar explicacoes,
enfim, ajustar o formulario a experiéncia e compreensdao de cada informante. Assim, 0
formulério comporta perguntas mais complexas que as destinadas a integrar um questionario a
ser respondido sem a assisténcia do investigador.



